Notulen Algemene leden vergadering

12-09-2024 in de Schutsboom te Rijkevoort
20.00 —22.00 uur

Vergadering Type ledenvergadering
vergadering:
Organisator: PKL Notulist: S
Voorzitter: PKL
Aanwezig:

Bestuur: Voorzitter Petra Kleijn, Penningmeester Suzanne Fick, Secretaris en notulist:
Susan Jansen, Bram van Dieten, Paul Kempen

Aanwezigheidslijst: 39 personen

Afmeldingen: 29 personen

Agendapunten:

1.0pening door de voorzitter

Allen welkom, verzoek om aanwezigheidslijst in te vullen, zodat wij kunnen kijken
welk team het best vertegenwoordigd is.

2. Vaststellen Notulen algemene ledenvergadering 2023

Zijn vorig jaar na de vergadering per mail naar alle leden gestuurd. En bij de uitnodiging
van deze ledenvergadering ook meegestuurd, wat wordt gewaardeerd. Er zijn geen
opmerkingen, dus hierbij zijn de notulen vastgesteld.

3. Ingekomen stukken en mededelingen

- Vocala heeft als vereniging “volleybal xI” aangeschaft, een hulpmiddel
beschikbaar voor alle trainers die hier gebruik van willen maken. Password kan worden
nagevraagd bij de tc ( tc@vocala.nl) of bij Suzanne Fick (penningmeester@vocala.nl)

- Ingekomen brief van Fred van Rossum, mede namens Bram van Dieten:


mailto:tc@vocala.nl
mailto:penningmeester@vocala.nl

Bij deze wil ik mede namens Bram iedereen bedanken die vorig seizoen de wedstrijden
hebben gefloten en geteld binnen de vereniging. Ook wil ik Joan en Ton bedanken voor
hun inzet. Mede door onze inzet bij de NOJK en de PD-wedstrijden hebben we vorig
seizoen aan onze leveringsplicht voldaan.

Vorig seizoen heb ik mij aangemeld bij de volleybalacademie voor de cursus
scheidsrechteropleider en PVB-beoordelaar van de VS3 (scheidsrechters t/m de 3¢
divisie). Hiervoor heb ik een aantal workshops gevolgd en enkele wedstrijden
bijgewoond waar een scheidsrechter een Proeve van Bekwaamheid moest afleggen.
Komend seizoen ga ik deze opleiding afronden en ben ik naast begeleider ook
beoordelaar van de VS3-opleiding.

Dit seizoen voldoen wij mede door de inzet van Joan 28 wedstrijden en Ton 14
wedstrijden ook weer aan onze leveringsplicht. Omdat we dit jaar zelfs een overschot
hebben heeft de Nevobo mij verzocht om dit overschot over te schrijven naar Detac.
Omdat ik vorig seizoen praktijkbegeleider was van een scheidsrechter in de VS3 van
Havoc en dit komend seizoen weer ga doen bij 2 scheidsrechters van Havoc heb ik ons
overschot op mijn naam bij niet bij Detac maar bij Havoc laten plaatsen.

Voor de eerste helft van het komende seizoen is het Bram gelukt om alle
competitiewedstrijden van scheidrechters en tellers te voorzien. Omdat wij de koek zo
eerlijk mogelijk willen verdelen en niet het risico willen lopen om een boete te krijgen
van de Nevobo wil ik alle seniorenleden die nog niet de spelregeltoets op
www.volleybalmasterz.nl hebben gemaakt dit te doen voor december 2024.

Verder hebben we drie teams in de eerste en tweede klasse. Hiervoor hebben we
scheidsrechters nodig die al iets meer ervaring hebben en de workshop scheidsrechter
t/m de eerste klas hebben gevolgd. Bram en ik zijn verenigingsexpert en mogen deze
workshop organiseren. Wij zullen deze daarom voor de tweede competitiehelft
inplannen. Hiervoor hebben wij de assistentie nodig van dames 2, 3 en 4 zodat wij een
wedstrijd kunnen naspelen voor deze opleiding. Mijn voorstel is om dit op een vrije
zaterdag of een trainingsavond te doen.

Tot slot wil ik de vereniging erop wijzen dat wij zeer afhankelijk zijn van slechts enkele
scheidsrechters op promotieklasse- en derde divisie-niveau. Daar komt nog bij dat wij
Ton hebben geleend van Avance. Mocht Avance komend seizoen weer promoveren
naar de promotieklasse, zal Ton begrijpelijk weer terugkeren naar zijn vereniging.
Verder heb ik inmiddels een leeftijd bereikt, waarbij je ook niet kunt zeggen die gaat
nog 10 jaar door. Komend seizoen heb ik enkele scheidsrechters van Havoc als cursist,
maar ik zou het fijn vinden als ik in seizoen 2025-2026 enkele scheidsrechters van


http://www.volleybalmasterz.nl/

Vocala naar een hoger niveau kan helpen. Voor vragen kun je altijd bij Bram of mij
terecht. ( via secretariaat@vocala.nl)

Mede namens Bram, Vriendelijk groet Fred.

Reactie vanuit bestuur: binnenkort worden opleidingen van scheidsrechters ook
besproken met tc.

4, Jaarverslag door de voorzitter
Jaaroverzicht Volleybalseizoen 2023/2024 - Vocala
Inleiding

Het volleybalseizoen 2023/2024 was een bijzonder jaar voor Vocala, met belangrijke
mijlpalen en ontwikkelingen. Vocala Heren 1 heeft een historisch seizoen beleefd
door te promoveren naar de Regiodivisie, een prestatie die geen enkel herenteam bij
Vocala of de voormalige club Achilles, Luctor of Argos eerder had bereikt. Naast de
sportieve successen waren er ook talrijke activiteiten en initiatieven die het seizoen
opmerkelijk maakten.

Jeugdteams en Activiteiten

» Kampioenschap Miniteam 4.3: In april 2024 behaalde miniteam 4.3 het
kampioenschap, wat aantoont dat ook de jongere spelers bij Vocala grote
prestaties kunnen leveren.

o Zomerkamp: Op 30 en 31 augustus vond het zomerkamp voor de jeugdleden
plaats in Overloon. De kinderen genoten van activiteiten zoals levend stratego,
barbecueén en een spooktocht. Tijdens het kamp was er een groot evenement
in het oorlogsmuseum van Overloon, waar de kinderen met veel belangstelling
naar hebben gekeken. Dankzij de inzet van de Kampcommissie was het kamp
een groot succes. Voor de Kampcommissie is de club nog op zoek naar nieuwe
leden, bij voorkeur uit Beugen en Oeffelt. Mocht je interesse hebben, meld je
aan via secretariaat@vocala.nl)



Clubactiviteiten en Initiatieven

Nieuwe Sponsorborden: Dit seizoen heeft Vocala nieuwe sponsorborden
ontvangen op de locaties in Oeffelt, Rijkevoort en Beugen. De inzet van Geert
Jansen uit Rijkevoort was hierbij onmisbaar. Niet helemaal alleen, ook Dian vd
Cruijsen, die eind vorig seizoen is gestopt, en Paul Bonants die onlangs is
aangesloten. Dankzij met name Geert zijn toewijding en harde werk hebben
we nu een professionele uitstraling die onze sponsors waarderen.

Bezoek van Pieten: Op 2 december werden twee Pieten verwelkomd door de
mini’s van Vocala, wat een feestelijke sfeer creéerde voor de jongste leden. Wil
we dit jaar ook weer Pieten? Ja dat willen we, aldus Bart van Dieten.

Oliebollenverkoop: De oliebollenverkoop in Rijkevoort was een groot succes,
wat bijdroeg aan de financiéle steun van de club.

Paasactie: De paasactie was minder succesvol, maar de kinderen vonden het
nog steeds erg leuk om eraan deel te nemen. Gaat wel niet meer door.

Eindfeest: Het eindfeest op 6 april was gezellig, hoewel de opkomst lager was
dan verwacht. We hopen op een hogere opkomst bij het volgende eindfeest.

Grote clubactie: Deze heeft een zeer mooie opbrengst gebracht. De
complimenten aan alle kinderen en natuurlijk vooral ook aan Lobke, die het
allemaal heeft geregeld.

Kampioen; het einde van het vorige seizoen kon nog worden afgesloten met
het kampioenschap van de dames recreanten 9.

Technische Commissie

Teamindelingen en Trainers: Aan het einde van het seizoen heeft de technische
commissie veel werk gehad met het maken van de teamindelingen voor het
nieuwe seizoen. Dit omvatte ook het plaatsen van trainers en coaches en het
inplannen van de beschikbare uren op de sportlocaties. Toen alles eindelijk
geregeld was, meldde zich helaas één trainer af als trainer voor Vocala. Dit
bracht extra uitdagingen met zich mee, maar Bart van Dieten heeft een groot
deel van de verantwoordelijkheden op zich genomen. Ook Evert van de Greft
heeft zich bereid verklaard om een team te gaan trainen. De inzet van de
technische commissie was van groot belang en verdient speciale waardering.
Daarom willen we hen een kleine attentie geven als blijk van onze dank.



Beheer van de Slaterthal

Inspecties en Verduurzaming: Er is veel aandacht besteed aan inspecties van
de Slaterthal. De gemeente heeft plannen voor verduurzaming, maar deze zijn
afhankelijk van de ontwikkelingen rondom een mogelijke grote sportlocatie in
het dorp. Verdere informatie hierover volgt zodra er meer duidelijkheid is.

Dakventilatie: Er zijn aanhoudende problemen met de dakventilatie. De
gemeente heeft beloofd dit probleem grondig aan te pakken om de klachten
van de buren te verhelpen.

Paaltjes en Parkeren: De paaltjes op het trottoir bij de sporthal zijn
teruggeplaatst om het uitzicht te beschermen. Helaas parkeren sommige buren
nog steeds tussen de paaltjes door, en er wordt gezocht naar een oplossing.

Opmerkingen:

-Weet de gemeente ook dat er meer parkeergelegenheid nodig is? Als heren 1
en 2 samen trainen, dan is er parkeergelegenheid nodig voor 30 auto's. De
voorzitter kaart het aan bij de gemeente.

-Verzoek om fietsrekken te plaatsen, geschikt voor elektrische fietsen, zoals in
Oeffelt. Er wordt gezorgd voor een foto, dan kaart de voorzitter dit ook aan bij
de gemeente.

Weet de gemeente ook dat er meer parkeergelegenheid nodig is? Als heren 1
en 2 samen trainen, staan er 30 auto's. Petra kaart het aan bij de gemeente.

Verzoek om fietsrekken te plaatsen geschikt voor elektrische fietsen, zoals in
Oeffelt. Petra ziet graag een foto, dan gaan we erachter aan.

Communicatie:

Aanvoerdersapp: Suzanne Fick heeft een aanvoerdersapp geintroduceerd om
de communicatie tussen aanvoerders te verbeteren. Aanvoerders die nog niet
zijn aangemeld, worden aangemoedigd zich te registreren om op de hoogte te
blijven van belangrijke informatie.

Kledingcommissie



« Voorbereidingen voor Seizoen 24/25: Aan het einde van het seizoen heeft de
kledingcommissie hard gewerkt om tenues en materialen voor het seizoen
2024/2025 klaar te maken. Hun inzet wordt zeer gewaardeerd.

Oproepen:

o Rabo Club Support: Vergeet niet te stemmen voor de Rabo Club Support om de
club te steunen. Jullie stem is van groot belang!

Conclusie

Het seizoen 2023/2024 was voor Vocala een jaar van groei, doorzettingsvermogen en
prestaties. De promotie van Heren 1 naar de Regiodivisie, de successen van de
jeugdteams en recreantenteams en de betrokkenheid van vrijwilligers en leden
hebben de club versterkt. Met een sterke basis en een positieve vooruitblik op de
toekomst, kijkt Vocala vol vertrouwen naar het volgende seizoen.

5. Financieel woord aan Suzanne Fick
a. verslag kascommissie controle en goedkeur 2023-2024
Marjo de Haas, namens de kascommissie, doet verslag.

Vanwege de vakanties is de kascontrole begin juli geweest. De nieuwe begroting was
toen nog niet bekend.

Het zag er allemaal prima uit, waarbij de penningmeester alles kon toelichten. Het was
fijn dat ze Peter Stoffelsma nog als vraagbaak achter de hand had het afgelopen jaar.

De kascommissie heeft alles goed bekeken, en ook meegedacht om bepaalde zaken
aan te passen. Daartoe hebben ze een aantal punten die ze graag willen meegeven aan
het bestuur om over na te denken:

— Momenteel kan de penningmeester de facturen van de Meercamp niet goed
controleren. Recreanten geven het officieel door bij de beheerder als er een
training niet door gaat (vanwege bijvoorbeeld een wedstrijd elders) de
penningmeester weet dat (nog) niet, waardoor deze niet kan controleren.
Daarom het verzoek aan recreanten om bij een afmelding aan de Meercamp
de penningmeester in de cc te zetten.

Bij Beugen is dit minder nodig. Hoewel het in algemeen wel prettig is als daar
ook wordt doorgegeven indien er een training niet doorgaat. Dan zou de zaal
eventueel nog aan iemand anders kunnen worden verhuurd.



— Bij jeugdtrainers is er een soort salarishuis opgesteld. Dan kan de
penningmeester de uren en de kosten goed controleren. Maar bij de
recreanten zijn er vaak verschillende afspraken. Het voorstel is om ook
die afspraken op papier te zetten, zodat de penningmeester dit makkelijker
kan nakijken.

Marjo heeft ook een handleiding gemaakt om overzichtelijk en duidelijk de
kascommissie te kunnen controleren. Bedankt hiervoor Marjo.

In het kort vindt de kascommissie dat Suzanne prima werk heeft geleverd.

b. nieuw lid kascommissie

Marjo de Haas heeft het nu 2 jaar gedaan, en moet nu aftreden. Voor volgend jaar
staat Riette Copp.Inge Haerkens stelt zich beschikbaar voor volgend jaar. Lobke is
beschikbaar als reserve,voor als een van de andere twee leden niet kan.

c. jaarcijfers 2023 - 2024

Penningmeester Suzanne Fick presenteert de jaarcijfers.
Jaarcijfers 2023-2024

Praatverslag bij ALV financieel verslag (door Suzanne):
Vooraf:

Het doen van de betalingen is prima verlopen, dit was goed bij te houden. Omdat het
doen van de boekhouding eigenlijk pas in januari is overgedragen was dit pittig.
Suzanne heeft hierdoor lang tegen een achterstand aangelopen. Maar de
boekhouding was ook niet eenvoudig te begrijpen, en is nog steeds moeilijk. Met de
kascommissie heeft ze dan ook gekeken naar wat beter kan. Maar hierdoor is er
gedurende het seizoen geen overzicht geweest, en daardoor zijn er hier en daar
misschien niet de beste keuzes gemaakt.

Volleybal:
Trainers en vergoedingen zijn goed begroot, hier vallen de kosten mee.



Maar we hebben zelf de Slaterthal eigenlijk te weinig gebruikt, waardoor de kosten
wat hoger uit zijn gevallen. De zaalhuur van Oeffelt en Rijkevoort is daardoor wat
meer, en die van Beugen wat minder.

Opleidingskosten: boekje voor de minitrainers + scheidsrechterfluitjes bij
scheidsrechtercursus.

Materialen : Voornamelijk spulletjes speeltuin / nieuwe ballen ( bijna elk jaar weer
nodig)

Contributies zijn flink lager uitgevallen dan begroot. Komend seizoen moeten de
contributies dan ook omhoog. De verenigingsleden zijn dit jaar niet gefactureerd
omdat dit erbij ingeschoten is, en het gaat slechts om een klein bedrag.

De lidmaatschappen van de Nevobo zijn duurder dan begroot. Dit komt doordat er te
veel leden bij de Nevobo waren ingeschreven, mensen die er eigenlijk niet bij
hoorden te zitten . Charl heeft dit voor komend seizoen kunnen aanpassen, waarvoor
dank. Dit gaat ons veel geld schelen. We betalen per lid 20 euro als deze is
ingeschreven bij de Nevobo. Voor de teams ( dames 1) die vaak invallers gebruiken,
het verzoek eve op te letten of er een code beschikbaar is voor de invaller. En graag
tijdig contact opnemen hierover indien van toepassing. Contact met Charl en
Suzanne dan.

Activiteiten:
Verenigingsfeest: Catering + DJ
Jeugdkamp: Voornamelijk boodschappen kamp

Oliebollenactie: Kosten lijken laag, maar de inkoop oliebollen was al verrekend met
de winst, dus vandaar dat de winst ook lager is.

Overige acties/activiteiten: Ouder-kind toernooi. Onder andere.
Sponsoring:

Kosten sponsoring: Nieuwe sponsorborden niet meer verdeeld, maar in één keer
afgeschreven. Veel nieuwe sponsoren, dus dat is eigenlijk vooral positief. Dus kosten
zijn eingelijk positief.

Bankkosten Vrienden Vocala: Rekening Vrienden van Vocala is opgezegd per maart
ongeveer, dus de kosten worden 0

Slaterthal + Schutsboom:



Huuropbrengst valt wat tegen. Slaterthal beetje te weinig gehuurd. Komend seizoen
moeten we de prijs ook verhogen (verplicht). En we huren zelf de Slaterthal ook al
meer.

In totaal levert het in eigen beheer houden van de Slaterthal ons wel een mooi
resultaat op, dus is nog steeds wel interessant.

Algemene kosten:

Vrijwilligersfeest: We wilden de vrijwilligers niet te kort doen, want we zijn erg blij
met de vrijwilligers die we hebben. Volgende keer wordt dit potje dan ook hoger
begroot.

Teambuilding: Ervoor gekozen om alle teams een afsluitend teamuitje te laten doen.
Komende jaren laten we dit achterwege om het als iets ‘leuks’ te houden . Was eerst
alleen jeugd. Nu voor alle teams afgelopen jaar.

Bestuurskosten: Jaarlijks bestuurs-uitje op kosten van de club.

Administratiekosten: Boekhoudpakket, Davilex, en onkostenvergoeding van 50 euro
per maand penningmeester voor onder andere het printen en alle kleine aankopen
die nodig zijn.

Accountant kosten: Administratiekosten voor de lonen. ( Marco en Barry)

Kleine aanschaffingen: Aanschaf steiger, deze staat in de Schutsboom. Voor montage
reclameborden.

Overige kosten: Onder andere ALV kosten + bedankje hoogste opkomst en WBTR (
iets tegen witwassen)

Resultaat:

Behoorlijk negatief resultaat:
Voor komend jaar gaat de contributie dus ook omhoog om komend jaar beter uit te
komen. Daarover straks meer bij de begroting.

Balans deel 1:

Hier zie je de bedragen die eind juni in de kas zaten en op de rekening stonden.



Behoorijk opgesplitst nog op de balans in Argos, Luctor en Achilles, maar dat gaat
samen gevoegd worden. Het is immers een grote club geworden.

Balans deel 2:

Er staat nog een “te ontvangen bedrag” op de begroting voor volgend jaar. Dit is
eeen oude boeking. Dit is destijds geboekt op nog niet ontvangen bedragen, maar
daarna nog niet afgeboekt. Dat wordt het komende jaar dus afgeschreven, zie
begroting.

Het grote verschil tussen het resultaat van 2022-2023 en van 2023-2024 kan als volgt
verklaard worden:

In 2022-2023 is er nog corona-subsidie ontvangen. Afgelopen jaar niet.
2023-2024 was ook het eerste “normale” jaar sinds de samenvoeging.

Daarbij is er 2022-2023 een grote subsidie geweest van de gemeente om te helpen
met de electriciteitkosten.

6. Begroting 2024-2025 en verantwoording

Volleybalgerelateerd:

Zoals velen mee hebben gekregen is Barry gestopt en dat scheelt ons geld wat betreft
de lonen, hierdoor stijgt automatisch wel de kosten van de vrijwillige trainers.
Bedankt voor eenieder die zich zo flexibel heeft opgesteld en mee heeft geholpen om
dit grote gat te vullen. Inmiddels is er een nieuwe trainer gevonden, waardoor de
loonkosten wel weer zullen stijgen.

De huurkosten voor de sporthallen gaat iets stijgen, er is een vastgesteld vast bedrag
vanuit gemeente LvC.

Ook de Nevobo voert een contributieverhoging in van 2,50 p.p. a Dit maakt een
bedrag van 20 euro per lid, wat een nevobo code heeft. We hebben veel leden uit
deze lijst kunnen halen.

De inschrijfgelden voor de Nevobo en VRC zijn gebaseerd op de kosten die nu bekend
zijn.



De contributies zijn al jaren niet omhoog gegaan. Afgelopen seizoen kwamen we geld
te kort, zoals we net konden zien. Dus dit seizoen gaan de contributies wel omhoog,
met ongeveer 10%, dit geldt voor alle soorten contributie. Overzicht volgt later.

Activiteiten:

Kosten overige acties is wat hoger dan begroot, omdat er een activiteit bij lijkt te
komen. Er wordt gewerkt aan het organiseren van een mixtoernooi. Dat zou leuk zijn.

De afkoopregeling is vernieuwd, zoals jullie hopelijk allemaal gezien hebben bij het
inschrijven. Het is nog mogelijk om je in te schrijven voor een activiteit of om deze af
te kopen. Graag de inschrijving voor aanstaande zondag doorgeven via de link.

Sponsoring en vrienden van Vocala:

Geen bijzonderheden. De kosten van sponsoring zijn wat lager begroot, de
verwachting is dat er minder sponsoren bij zullen komen.

Raboclubsupport loopt nu, dus graag allemaal stemmen. Dit is een kleine moeite en
levert de club geld op dat we goed kunnen gebruiken.

Vrienden van Vocala: De afgelopen jaren hebben ze een wat lager bedrag besteed,
aan het kamp voor de jeugd. Dit jaar zullen ze meer gaan besteden.

Slaterthal:

Geen bijzonderheden.
Schutsboom:

Geen bijzonderheden
Algemeen:

Overige algemene kosten hoger door een afschrijving van openstaande bedragen van
het seizoen 2020-2021. Deze zijn intussen verwerkt.

We komen zoals het er naar uit ziet, weer wat tekort.
Daarnaast is dit jaar de afkoopregeling vernieuwd, dit is voorzichtig ingeschat voor de
zekerheid. Is lastig om in te schatten hoeveel erbij binnenkomt.



Het verzoek aan allen, mocht je nog sponsoren weten, mag je die altijd doorgeven
aan Geert en/of Paul. En graag allemaal stemmen voor de RaboClubSupport.

Waarom heeft het bestuur gekozen voor een negatief resultaat?

Oorspronkelijk was het negatieve begrootte resultaat een stuk lager. Waarvan een
groot gedeelte afkomstig van een incident (een nog openstaande boeking). De
ontwikkeling van de nieuwe trainer is zeer recent. Toen de begroting is gemaakt was
Barry al niet meer meegeteld, opgevangen door Bart en de hulptrainers. Maar nu
alsnog een trainer erbij, dus een groter negatief verschil is te verwachten.

Het negatieve begrootte resultaat kunnen we wel dragen als club.

Maar hierdoor dus wel de noodzaak tot contributieverhoging:

Alle contributies gaan 10% omhoog, en dan naar boven afgerond.

Uitzondering:

Dames recreantenl: deze doen veel voor de club, maar ze trainen daarentegen nooit.
Deze hebben dan ook geen verhoging.

(rustende)leden: zien we meer als sponsoren. Was niet terecht om deze meer geld te
laten betalen.

Stemming: Is er iemand tegen de contributieverhoging? Nee.
Hierbij is de contributieverhoging door de leden goedgekeurd.

- Is er mogelijkheid tot familiekorting? Er was de veronderstelling dat er maar
weinig profijt van zou zijn. Daarbij kan de penningmeester alleen bij Nevobo
leden kijken. En we kunnen het geld goed gebruiken. Maar in de volgende
bestuursvergadering zullen we dit eens mee nemen.

Er is overigens wel de mogelijkheid om gebruik te maken van de actie van de
Rabobank, waarbij jongere sporters hun abonnementsgeld terug kunnen
krijgen.

8. Rondvraag

-Sponsorcommissie: In Rijkevoort hangen er zo'n 40 sponsorborden, welke zo'n Euro
7000 euro opleveren. In Beugen en in Oeffelt ( het grootste dorp) hangen er veel
minder. Nu in Paul Bonants bij de sponsorcommissie gekomen voor Beugen. Maar



het is toch wel heel jammer dat het grootste dorp binnen de vereniging niet
vertegenwoordigd is binnen de sponsorcommissie. Dus er wordt iemand gezocht uit
Oeffelt. Liefst iemand met affiniteit voor volleybal en uit het bedrijfsleven. Bij
interesse neem contact op met Geert of Paul.

Ook het verzoek om vaker in Rijkevoort de zaal te huren, want qua sponsoring is het
beter als de zaal ook af en toe wordt verhuurd. Er zijn dit jaar dan ook al 2
wedstrijden in Rijkevoort gepland. Is ook voor de binding van de mensen met de club
belangrijk.

-Speeltuin Lisan regelt de speeltuin in Beugen. En zou ook graag in Oeffelt willen
starten met de Speeltuin. Dus er wordt iemand gezocht die op maandag middag in de
sportzaal in Oeffelt van kwart voor vijf tot half zes de speeltuin wil organiseren. Er is
niet veel verstand van volleybal voor nodig. Bij voorkeur iemand uit Oeffelt.

Het gaat om kinderen van 4-6 jaar. Deze komen wel bij de vereniging, maar ze
beginnen zonder wedstrijden. Het is meer het spelenderwijs beginnen met volleybal.
Als club kun je ook een gymles op school geven, om zo volleybal meer onder de
aandacht te brengen bij kinderen. Het probleem hierbij is dat er weinig mensen zijn
die overdag op een school een gymles willen geven. En mocht iemand daar wel
belangstelling voor hebben, of ook voor de speeltuin in Oeffelt op maandag, meld je
dan aan bij Debbie of Suzanne.

-Training niet meer in Oeffelt ?

Bij mini's was het vaak zo dat de Oeffeltse kinderen in Oeffelt trainen, de Beugense
kinderen in Beugen, en de Rijkevoortste kinderen in Rijkevoort. Maar het is beter
voor de club als dit meer door elkaar loopt. Daarom nu zo gepland dat niveau 2
eenmaal per week samen traint. Dat was voor sommigen mensen wel een probleem.
Er zijn er bij die moeten werken in de middag. Maar onderling valt er vaak wel wat te
regelen met rijden.

Door eerder te starten met samen te trainen is het minder lastig om later teams te
maken met spelers uit diverse dorpen.

Daarbij is het ook een logisch gevolg, dat als een club is gefuseerd met andere
dorpen, dat er dan ook getraind kan worden in een ander dorp.



Deze verandering is besproken met de ouders, en nar wat passen en meten voor
sommigen ouders, is het uiteindelijk allemaal goed gekomen.

-Slaterthal Beugen

-Onlangs iemand in een rolstoel, deze kon niet naar het toilet. Er waren (voor een
dag) wat spullen neergezet, omdat er eigenlijk nooit gebruik van het invalidentoilet
wordt gemaakt. Maar deze keer dus wel. Men zal er in het vervolg rekening mee
houden.

Ook het verzoek om altijd de nooduitgang vrij te houden.

-De pleisters kon men niet vinden. De verbandtrommel staat in het
scheidsrechtershok bij de ingang van het herentoilet. De voorzitter zal een “EHBO-
sticker” op de deur verzorgen.

-Bij Bardienst gingen sommigen leden zelf tosti's bakken, en zelf afrekenen. Dit is
natuurlijk niet de bedoeling. Daarom heeft er iemand bardienst. Diegene die
bardienst heeft mag dit gerust ook zeggen. Maar het bestuur zal de leden hier nog op
wijzen in de volgende nieuwsbrief.

-Shirts sponsoring

Eind van het jaar lopen de meeste sponsorcontracten af. Zijn de shirts nog goed? Ja,
deze hoeven nog niet vervangen te worden. Hopelijk worden de huidige contracten
verlengd.

Sponsorcontracten lopen 4-5 jaar. Waarom wordt er dan toch gekozen voor de
duurdere bedrukking? Er is ooit voor een goedkopere bedrukking gekozen. Maar
toen gingen de shirts te kort mee.

-Nieuwe ballenpomp

In Beugen is een nieuwe, automatische, ballenpomp, maar de doppen zijn weg. In de
materialenkast liggen nog handmatige pompen.

-Aanmelden activiteitenlijst



Jeugd meiden B hoeven zich niet in te schrijven. Was een miscommunicatie. Dit stond
niet goed in de nieuwsbrief.

Voor het inschrijven, als je inlogt kun je een accountnummer aanmaken, maar dit
moet handmatig worden aangemaakt, en daarom duurt het vaak 1 of 2 dagen voor
dat er een antwoord komt. En dit kan ook bij de ongewenste mail terecht komen.

-Activiteitencommissie: Tessa van Haven; heel erg fijn.

-Best vertegenwoordigde team: Dames 2 net als vorig jaar weer de winnaar. Dat
wordt weer een leuk teamuitje.

-Verzoek aan alle recreanten: kijk vast naar alle wedstrijden als die gelijk staan met
een training, geef dat nu al door aan de Meercamp, met in de cc
Penningmeester@vocala.nl

-Voor kaarten bij de VRC / trainingskaarten : Melden bij Renske Fleuren

- Erelid Paul Bonants
Met zijn vrouw Elly erbij wordt Paul verzocht om naar voren te komen

We nemen graag een moment om Paul Bonants in het zonnetje te zetten, die na
ongeveer 50 jaar betrokkenheid bij de volleybalclub, zowel bij de voormalige
volleybalclub Achilles, als na de fusie bij Vocala, zijn actieve rol als speler afsluit.

Paul heeft zich in de loop der jaren op vele manieren ingezet voor de club. Hij heeft
als trainer en coach gewerkt, en was jarenlang actief als penningmeester en lid van
de kascommissie. Onlangs heeft hij zijn betrokkenheid uitgebreid naar de
sponsorcommissie. Zijn veelzijdige bijdragen hebben veel betekend voor de
vereniging.

Als erkenning voor zijn lange, en waardevolle inzet, hebben we besloten om Paul het
Ere lidmaatschap van Vocala toe te kennen.


mailto:Penningmeester@vocala.nl

Paul, we waarderen alles wat je voor de club hebt gedaan, en hopen dat je deze
erkenning als een blijk van onze dank beschouwt. Natuurlijk hopen we dat je een
actieve rol wilt blijven vervullen al vrijwilliger / trainer bij onze club.

Een bos bloemen, en een oorkonde worden aan Paul en zijn vrouw overhandigd, als
eerste van Vocala.

Paul vertelt dat hij op zijn 15de al bij de club is begonnen. Zijn broertjes gingen op
voetbal, maar hij dus niet. Hij is wel tussendoor 1,5 jaar weggeweest naar Well, maar
kwam daarna weer terug. Hij heeft veel gedaan voor de club, maar zolang het goed
gaat blijft hij graag hangen.

Afsluiting
De vergadering wordt afgesloten.



